
 

Werknemers zonder fysieke en mentale werkgerelateerde klachten zijn  
productiever, duurzamer en beter inzetbaar. 

Maar hoe weten we wie risico heeft op het krijgen van werkgerelateerde 
klachten? Onze web-based software geeft de mogelijkheid om de             
gezondheidsrisico's van uw lokaal, landelijk of internationaal                    
opererende organisatie in kaart te brengen en op te lossen. 

We hebben bij vele klanten de kosten, die betrekking hebben op onder  
andere improductiviteit, verzuim & interventie verlaagd met gemiddeld 
40%, waarbij het verlies aan werkdagen is afgenomen met 35%. 

RIHealth kan hetzelfde op het gebied van gezondheidsmanagement voor uw 
organisatie betekenen.  

Software oplossing voor effectief  
Gezondheidsmanagement 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

At RIHealth, our philosophy is the 

least expensives health cost is the 

one that never happens 



 

 

 

 

 
 

 

 

 
Gezondheidsmanagement 

 
Gezondheidsmanagement is een nieuwe innovatieve discipline die als    
management tool winstgevendheid geeft op het gebied van preventie,       
vitaliteit, inzetbaarheid, verzuim en re-integratie. Ofwel bevorderen van de 
productiviteit. 

Zaken als rendementsverhoging, duurzame inzetbaarheid, maatschappelijk 
ondernemen, verhoging arbeidsparticipatie en organisatieontwikkeling zijn 
hierin veel gehoorde termen. 

Met onze web-based software oplossing, Office Ergonomic Suite (OES),     
hebben wij deze zaken geautomatiseerd, zodat snel inzicht gekregen wordt 
in de gezondheid van de medewerkers en de organisatie.  
De inzichten die gegeven worden hebben onder andere betrekking op; 

 Ergonomie 

 Fysieke arbeidsbelasting 

 Psychosociale arbeidsbelasting 

 
Hiervoor hebben we een module voor kantooromgevingen (OESoffice) en 
een module voor productiewerkomgevingen (OESfield). 

Door onze internationale successen en samenwerking met (inter-)nationaal       
opererende organisaties hebben wij veel inzichten gekregen in het effectief 
managen van Gezondheid. 

 

RIHealth brings together leaders to  

reinvent corporate injury prevention  

worldwide 

http://www.rihealth.nl/Ergonomie.218.0.html
http://www.rihealth.nl/Fysieke-arbeidsbelasting.217.0.html
http://www.rihealth.nl/Psychosociale-Arbeidsbelasting.219.0.html
http://www.rihealth.nl/OES-Office.172.0.html
http://www.rihealth.nl/OES-Office.172.0.html
http://www.rihealth.nl/OES-Field.173.0.html
http://www.rihealth.nl/OES-Field.173.0.html


 

 

 
 
OES is een web-based dienst-verlenende software oplossing die exact aan-
geeft waar werknemersrisico's zijn. Het automatiseert de preventieve acties 
en laat u direct en continu het rendement en effect zien van uw  
inspanningen.  
Haal maximale resultaten door een landelijke en internationaal inzetbaar 
Gezondheidsmanagement systeem.  
 
 
 

Speciaal voor kantoorwerkomgevingen gebruiken 
we OESoffice. Deze software tool laat direct het ren-
dement zien van uw preventiemanagement voor uw 

medewerkers per afdeling, locatie of land. 
 
 
 

Voor productie werkplekken kennen we OESfield, 
waarbij het web-based management informatie en 
inzichten geeft over de werkzaamheden en overeen-

komstige risico’s in de productie werkomgevingen. 
 
OES is speciaal gecreëerd voor organisaties met meer dan 500      
medewerkers. 
 

 (Inter-) Nationaal web-based gezondheidsmanagement systeem  

 Verminderd directe en indirecte werknemerskosten  

 Inzicht in factoren die leiden tot  

werkgerelateerde risico's 

 Preventieve oplossing voor het       

individu en gehele organisatie  

 Geïntegreerd ergonomisch en       

psychosociaal trainingsprogramma 

 Strategische & softwarematige      

support  

 Beschikbaar in 14 talen 

 Operationeel in 100 landen 



 

Resultaten 
 
De voordelen van het Gezondheidsmanagement  
Systeem (OES) zijn; 

 Enorme verlaging werknemerskosten tot wel       

50% per werknemer 

 Klachtenvermindering 

 Verhoging productiviteit 

 Verbeterde werksfeer 

 Betrokkenheid verhogen medewerkers bij     

werkgever 

 Werknemers langer en gezond laten werken bij 

uw organisatie! 

 Effectrapportage over uitgevoerde interventies en acties 

 
Organisaties met landelijke en internationale bedrijfsactiviteiten, zoals   
bijvoorbeeld HP, Chevron, BP en verschillende Universiteiten, hebben met 
OES de werknemerskosten reeds met vele miljoenen euro's gereduceerd.   
   

Resources 

 
Op basis van onze eigen expertise en die van onze klanten, is er  
kennisuitwisseling met gerenommeerde instituten zoals de Universiteit van    
Californië en de Psychosocial Department National Institute of Occupational 
Health in Kopenhagen. 
Deze kennisuitwisseling betreft doorontwikkeling van onze oplossingen op 
het gebied van fysieke, ergonomische en mentale arbeidsbelasting.   
   

RIHealth  
 
RIHealth B.V., gevestigd in Zoetermeer, is distributeur van het OES en     
RSIGuard voor de Benelux.  
Het systeem, ontwikkeld door Remedy Interactive, is door RIHealth         
doorontwikkeld voor de Europese markt. 

More information you can get at  

www.rihealth.nl, or by calling to   

+31 79 34 78 091 


